CITE EDUCATIVE DE GENNEVILLIERS

PROGRAMME D'ACTIONS 2021
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3 OBJECTIFS NATIONAUX POUR LES CITES EDUCATIVES

Conforter le role de I'école Promouvoir la continuité éducative Ouvrir le champ des possibles
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Parcours de I'éléve et persévérance scolaire
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’ Santé, bien-étre et climat scolaire
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Réduire les inégalités
av
54 actions Sinscrivant dans ses Accompagnement et formation des acteurs
en 2021 les axes de la
o —
stratégie de
) . 'académie 9
Pour répondre Personnaliser le parcours II‘TI(J] Ouverture sur le monde
v
%

Mettre en synergie les acteurs
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Conforter le role de I’école Promouvoir la continuité éducative

Ouvrir le champ des possibles

Prévention des conduites a risque

Bibliotheque inclusive en ligne (plateforme SONDO)

Ecoute psychologique dans I'établissement scolaire

Espaces intermédiaires

Consultation psychologique Jeunes

Consultation psychologique Enfants

Lieu d'accueil enfants-parents (LAEP)

Soins et culture

Dépistage santé

Sport, santé et société

Espace santé jeunes (ES)) P [2-15 ans

Fonds de mutualisation - College P 3-15ans

Zé‘ Espace santé jeunes (ES)) [2-15 ans
m® PRE ol| 2-5ans

Espace santé jeunes (ES)) ° 12-25 ans

PRE Maison des Familles ACEP ° 3-11 ans

PRE Maison des Familles PY 0-3 ans

Association La Licorne PY [2-15 ans

Service Prévention santé 6-15 ans

Service Prévention santé PY 12-15 ans

Association Le Tamanoir 6-15 ans

Culture et lien social du Tamanoir
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Financement cité éducative




Conforter le role de I’école
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Promouvoir la continuité éducative

Ouvrir le champ des possibles

Respect de I'égalité filles-garcons et femmes-hommes

Service Lutte contre les

Sensibilisation a la démarche de chercheur pour les éléeves du ler
degré

Cours de frangais pour adultes H‘
in

Médiation culturelle (CLAS)

Découverte des dispositifs d'accueil a I'endroit des parents

Encourager les parcours d'excellence

Coaching et remédiation pour les collégiens décrocheurs

Formation a I'éloquence

Stage Academy

Savoir rouler a vélo

discriminations @ [ &'5ans
Association Les Savanturiers 6-11 ans
Education nationale - College Parents
PRE ° 6-11 ans
Direction de la petite enfance Parents
Direction de la petite enfance 0-3 ans
PRE 12-25 ans
PRE 12-25 ans
Fonds de mutualisation - Collége. 3-15ans
Club Ados ° [2-15 ans
Service Scolarité et stratégie 6-11 ans

éducative

Financement cité éducative




Conforter le role de I’école

Personnaliser les parcours 1/2

Promouvoir la continuité éducative

Ouvrir le champ des possibles

Favoriser les pratiques artistiques et culturelles

Développer l'esprit critique et la citoyenneté

Soutien et accompagnement des jeunes diplomés postbac

Conseil local de la jeunesse(CL))

JOB ACADEMY Parrainage des éleves par les entreprises

Prix littéraire des enfants

Dispositifs départementaux Premis/Ermes

Fonds de mutualisation - Collége. 3-15 ans
Fonds de mutualisation - Collége. 3-15 ans
Service Scolarité et stratégie
, . [2-15 ans
éducative o
Service Jeunesse 6-15 ans
Direction pour le développement de 3-11 ans
’emploi et de l'insertion (DDEI)
Service des médiatheques 6-15 ans
Education nationale - College [2-15 ans

Financement cité éducative
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Personnaliser les parcours 2/2

Promouvoir la continuité éducative Ouvrir le champ des possibles

Conforter le role de I’école

Fonds de mutualisation - Collége. 3-15 ans 16

Direction de la culture 3-11 ans 34

Direction de la culture ° 12-15 ans 39

Accompagner l'insertion des jeunes (PRIJ - NEETs)" Dilr"ecti?n.pour Ie’.dévelf)ppement de 12-25 ans 50
emploi et de 'insertion (DDEI)

Financement cité éducative @



Conforter le role de I’école Promouvoir la continuité éducative

Ouvrir le champ des possibles

Mettre en synergie les acteurs /2

S , rvi larité ratégi
av ] Recherche action ATP Service Sc’o arite et strategie [2-15 ans
333 éducative
® : 1 g s Service Scolarité et stratégie
av Recherche action sur le temps d'études requalifié (TER) , . & 6-11 ans
ada éducative
Q_’ ‘
g Aide au travail personnel (ATP) College Club Ados Club du Luth [2-15 ans
»
?‘ w | Café des parents PRE Maison des Familles PY Parents
11
] Service de l'enfance ® 0-5 ans
Promotion de l'activité physique et de la santé - Lutte contre la .
: R s : Service des sports 3-15ans
sédentarité et l'inactivité physique o
Favoriser le vivre ensemble et l'inter quartier Service Prévention et sécurité 12-15 ans
Valoriser la diversité linguistique Service Sc,olarltg et strategie O-11 ans
éducative ®
o X A\ ¥ 4 = | %3 0% Direction municipale de I'enfance Tous les
7 e e Jo__o,.0 . 0 = o . S c:, ." P
E Pépiniere d'initiatives 6‘%‘9’ éé| i ‘&é. (DME) °® acteurs
e N : , . Profession
av] Formation a I'approche interculturelle PRE Maison des Familles
222 o nels

Financement cité éducative @



Conforter le role de I’école

Mettre en synergie les acteurs 2/2

Promouvoir la continuité éducative

Ouvrir le champ des possibles

,;' Transition écologique - Fonds de mutualisation - college ® 3-15 ans
9 ., ' : . .
(4l Développer l'esprit critique des jeunes Club Ados ° 12-15 ans
J . D . Direction municipale de I'enfance
av] Développement des initiatives mathématiques P 6-11 ans
222 (DME) o
e . oo . _ . Professionn
l.l‘.’—;| Fonctionnement de la cité éducative Equipe projet ° ols
asae
= T . . Tous les
@ | AMO Soutien a l'animation par le Pole Ressources Pole ressources °
222 acteurs
S AMO Assistance et conseil au pilotage et a I'animation de :
a] | ! onsell au pilotag Eneis by KPMG Tous les
222| |l'observatoire des actions éducatives () acteurs
.‘.'.‘.‘& Stagiaire en master 2 Equipe projet ° 18-25 ans
Agent de développement du Fossé- Tous les
®s® s-de-I'"Aumé g PP
B Street Art Fossé-de-I'"Aumone de-I'Aumdne ° ACteUrs

Financement cité éducative



LEGENDE

Parcours de I'éleve et

S, . Ouverture sur le monde
persévérance scolaire

\Se

Santé, bien-étre et climat

scolaire Parentalité

> Accompagnement et ®@ L'environnement, source
— 4 . .
formation des acteurs pAR d'émancipation

?

De
De
De |
?

'/




LEGENDE Groupes thématiques
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Egalite filles garcons L 6 Sport et sante
-

] éﬂ% Parcours, orientation

Coeéducation et insertion

professionnelle

Transition écologique
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pensée critique
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P 2
a Petite enfance C,,? Arts et culture




